
序号 岗位名称 岗位类别 人数
招聘
对象

年龄 专业 学历/学位 其他条件及备注 备注

1 发展规划处干事 管理 1 不限

35周岁及以下
（1987年5月7日
后出生，以下计
算办法同）

艺术学类、管理学类、
教育学类

研究生学历，
博士学位

1.责任心强，工作积极主动、认真负责、严谨细致，有良
好的沟通能力、服务意识和团队合作精神；
2.文字功底扎实，具有较强的报告撰写能力和学习能力；
3.能熟练使用常用办公软件和计算机操作。

2 研究生处干事 管理 1 不限 35周岁及以下 音乐与舞蹈学
研究生学历，
博士学位

1.能熟练使用常用办公软件和计算机操作；
2.具有较强学习能力和较好的文字功底；
3.具备一定的组织协调及沟通能力。

3 教务处干事 管理 1 不限 35周岁及以下
音乐与舞蹈学、教育学

（0401）
研究生学历，
博士学位

1.能熟练使用常用办公软件和计算机操作；
2.具有较强学习能力和较好的文字功底：
3.具备一定的组织协调及沟通能力。

4 人事处干事 管理 1 不限 35周岁及以下
艺术学类、管理学类、

教育学（0401）
研究生学历，
博士学位

1.中共党员（含预备党员）；
2.具有较强的沟通交流和文字写作能力，能熟练使用常用
办公软件；
3.具有高校人事部门工作经验者优先考虑。

5 教学系部办公室秘书 管理 3 不限 35周岁及以下
音乐与舞蹈学、艺术学

理论
研究生学历，
博士学位

1.中共党员（含预备党员）；
2.具备熟练使用办公软件能力，较强的文字写作能力；
3.具有较强学习能力，服务意识强，具备一定的组织协调
及沟通能力；
4.具有较好的英语表达和沟通能力者优先考虑。

6
心理咨询教师
（辅导员）

专业技术 1 不限 35周岁及以下
音乐治疗相关专业、心
理学相关专业、精神病
与精神卫生学专业

研究生学历，
博士学位

1.中共党员（含预备党员）；
2.有心理咨询职业资格证书或相关工作经历者优先考虑。

7 招生办干事 管理 1 不限

30周岁及以下
（1992年5月7日
后出生，以下计
算办法同）

音乐与舞蹈学、计算机
科学与技术、软件工程

、教育学类

研究生学历，
硕士及以上学

位

1.具有较好的计算机水平，能熟练使用常用办公软件；
2.有较强的文字写作能力；
3.能独立承担招生宣传等相关工作；
4.具有高校招生工作经验者优先考虑。

8 辅导员 专业技术 1 不限 30周岁及以下 音乐与舞蹈学
研究生学历，
硕士及以上学

位

1.中共党员（含预备党员）；
2.大学期间担任校院两级团委、学生会、研究生会、社团
联合会等学生组织副部长及以上学生干部，班长、团支部
书记、党支部书记等主要学生干部经历（需开具相关证
明）。
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